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Marco Normativo

Este documento se presenta con fundamento en lo establecido en el numeral 18 del Acuerdo por el que
se emiten los Lineamientos para elaborar, dictaminar y dar seguimiento a los Programas derivados del
Plan Estatal de Desarrollo 2016-2021, el cual sefiala que: “Las dependencias y entidades deberan difundir
y publicar en sus pdginas de internet, los programas a su cargo al dia siguiente de su aprobacidn.
Asimismo, deberan publicar dentro del primer bimestre de cada afio, en el mismo medio electrdnico,
logros obtenidos de conformidad con los objetivos, indicadores y metas definidos en los programas”.
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Resumen Ejecutivo

El Instituto Tecnolégico Superior de Cananea fue creado el 22 de Abril de 1991, por decreto
publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado, se localiza en el Km. 82.5 de la Carretera
Cananea — Agua Prieta, en la Ciudad de Cananea, Sonora. inicia sus labores académicas con las
carreras de Licenciatura en Administracién e Ingenieria Electromecanica, con una matricula total
de 142 alumnos. En Agosto de 1994, incorpora a su oferta educativa la carrera de Ingenieria en
Sistemas Computacionales, en el afio 2000 se incluye la carrera de Ingenieria Industrial, en el afio
2013 se inicia la carrera de Ingenieria en Mineria y finalmente en el mes de agosto de 2017, inicia
la carrera de Ingenieria Industrial a Distancia.

Respecto a la infraestructura fisica, el Instituto inicia actividades académicas en dos edificios,
mismos que fueron construidos por el Gobierno del Estado. En el periodo 1989-1990,
posteriormente inicia su fase de consolidacién, de manera que para el afio 2017 se cuenta con 20
Aulas Didacticas, Edificio Administrativo, Centro de Computo, Centro de Informacién, Centro de
Actualizacién Profesional, Taller de Electromecanica, Laboratorio de Quimica, Laboratorio de
Mineria, Unidad Académica Departamental, Gimnasio, Cancha de Basquetbol y Voleibol, Aula de
Danza-Teatro, Campo de Béisbol-Futbol y Cafeteria.

En el semestre agosto-diciembre de 2017 la Institucion ofrecié a los estudiantes los Programas
Educativos de Ingenieria Electromecdnica, Ingenieria Industrial Escolarizado, Ingenieria Industrial
a Distancia, Ingenieria en Gestién Empresarial, Ingenieria en Mineria e Ingenieria en Sistemas
Computacionales, de los cuales se tienen Acreditados los Programas de Ingenieria
Electromecanica, Ingenieria Industrial Escolarizado, e Ingenieria en Gestion Empresarial; los
programas de Ingenieria en Mineria e Ingenieria Industrial a Distancia no son evaluables ya que a
la fecha no cuentan con egresados. Lo anterior significa que, de cuatro Programas Educativos
evaluables, el 75% de ellos ya estan Acreditados por el CACEI.

Referente a la matricula total del semestre agosto — diciembre de 2017, se atendieron a 1,108
estudiantes, de los cuales 675 estudiaron un programa educativo acreditado, significando esto,
que, del total de la matricula del Instituto, el 61% de ellos cursan sus estudios en un programa
acreditado.

El siguiente analisis nos plantea una imagen con los principales indicadores, identificando los
limitantes y potencialidades de la vida institucional. Dicho analisis se enfoca exclusivamente a las
siguientes caracteristicas:

Matricula de alumnos

La atencion a la demanda de la Educacién Superior Tecnoldgica en el Instituto Tecnoldgico
Superior de Cananea, en los ultimos afios ha tenido un repunte, ya que en el Semestre Agosto-
Diciembre de 2015 se alcanzd la cifra historica de 1003 estudiantes, de igual manera en los ultimos
tres afios se obtiene un incremento del 10.5% en el total de la matricula. Sin embargo, en el dltimo
afio el crecimiento no fue tan significativo ya que solo se registra un 2.9% de crecimiento de la
matricula total.

Referente a la Matricula de Nuevo Ingreso, se tiene que en los uUltimos tres afios el crecimiento
fue del 16.21%, mientras que en el Ultimo afio se obtiene un crecimiento del 7.66%.
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En otro sentido, se informa que la carrera que mas estudiantes tiene es la de Ingenieria Industrial,
seguida muy de cerca por la carrera de Ingenieria en Mineria, sin embargo, en los Ultimos afios las
carreras de Ingenieria Electromecdnica e Ingenieria en Gestion Empresarial han registrado un
crecimiento muy significativo.

indices de Reprobacién

El indice de reprobacién no ha tenido gran variacion con respecto a los afios anteriores,
presentdndose en el periodo 2017-2018 un promedio de 25%. Esto se ha logrado mantener
gracias a los programas remediales como el Programa de Tutorias, Programa de Asesorias, Club
de Ciencias Basicas e imparticion de materias remediales.

Analisis de la Desercién

La causa principal de la desercién del alumno del Instituto, es por motivo econdmico, por lo que
serd necesario buscar fuentes de financiamiento para apoyar al alumno pueda continuar sus
estudios y tenga la oportunidad de concluir su carrera profesional. En el ejercicio fiscal 2017 se
tuvo un promedio del 13.12% de Desercion.

Analisis de la Eficiencia Terminal

El indice de Eficiencia Terminal del Instituto en el afio 2017 es de 35.29%, mismo que corresponde
a egresados de las carrera de Ingenieria en Gestién Empresarial, Ingenieria en Sistemas
computacionales, Ingenieria en Mineria, Ingenieria Electromecanica y de la carrera de Ingenieria
Industrial.

Titulacién

En lo que respecta al indice de Titulacién, tenemos que el mayor indice se encuentra en la carrera
de Licenciatura en Administracion. Este indice se encuentra por abajo de lo esperado, aun con las
estrategias establecidas por el Tecnolégico Nacional de México. Observamos que uno de los
factores principales por lo que el alumno no se titula, es la urgencia de incorporarse al Sector
Productivo. Actualmente el indice histdrico de titulacion es de 49.36%, respecto al periodo 2017
el indice de titulacion registrado es del 22.22%.

Becas

El Instituto Tecnoldgico Superior de Cananea ofrece como apoyo a los estudiantes sobresalientes
en sus estudios, el programa de exencion del pago de inscripcion a aguellos estudiantes que en el
semestre anterior obtuvieron un promedio mayor de noventa en curso normal y a quienes
participan en programas de apoyo institucional. De igual manera se ayuda a estudiantes de
e5casos recursos economicos, otorgandoles facilidades de pago, mediante la firma de pagarés, los
cuales deben de ser liquidados en tres o cuatro parcialidades. Por lo anterior, durante el afio 2017
fueron apoyados 363 estudiantes con la exencidn total o parcial del pago de la inscripcién, y 747
estudiantes recibieron facilidades de pago mediante la firma de pagaré. Se puede observar un
notable crecimiento en la cantidad de estudiantes apoyados, esto es originado porque el
Programa de Becas de Manutencion, a partir del mes de agosto de 2017, fue suspendido. Cabe
mencionar que, en dicho programa, durante el ciclo 2016-2017 se otorgaron 263 becas,
beneficiandose el 74% de los estudiantes del Instituto.
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Recursos Humanos

El Instituto en el semestre agosto-diciembre de 2017 contd con una plantilla de 104 Docentes, de
los cuales 5 tienen estudios de Doctorado sin Grado, 26 Maestria con Grado, 9 Maestria sin Grado,
57 Licenciatura Titulados, 2 Pasantes en Licenciatura y 5 Técnicos Superiores. Por la naturaleza de
la creacién del Instituto, todo el personal Docente esta contratado mediante horas frente a grupo.

Recursos Técnicos

Respecto a los recursos técnicos con los que cuenta la Institucion, se tiene que se ha logrado
modernizar y ampliar los servicios para los estudiantes, contando actualmente con 225
computadoras de las cuales 161 son para uso de los estudiantes, mismas que cuentan con
servicios de internet, lo que representa un indicador de 6.9 alumnos por computadora. El Centro
de Informacién cuenta con un total de 7,452 volumenes lo que nos representa un indicador de
6.73 volumenes por estudiante. Asi mismo se cuenta con un area de biblioteca virtual equipada
con 12 computadoras conectadas en red. Como complemento a la infraestructura se cuenta con
el Taller de Electromecdnica, En cuanto a talleres y laboratorios, se cuenta con el Taller de
Electromecanica, Laboratorio de Quimica, Laboratorio de Mineria, Centro Integrado de
Manufactura (CIM), Laboratorio de Mercadotecnia, Laboratorio de Ciencias Basicas, Laboratorio
de CISCO, y un laboratorio de inglés equipado con 20 computadoras.
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Alineacién PED y PMP:

META NACIONAL EJE ESTRATEGICO O PROGRAMA SECTORIAL PROGRAMA
TRANSVERSAL DE EDUCACION Y INSTITUCIONAL DE
CULTURA MEDIANO PLAZO
2016-2021
Objetivo del PND Eje Rector del Plan Objetivo del Programa Objetivo del

2013-2018

Estatal de Desarrollo
2016-2021

Programa del ITSCAN

1. Desarrollar el potencial humano
de los mexicanos con educacion
de calidad.

3. Mejorar la infraestructura vy
equipo del sector educativo para
fortalecer y ampliar los servicios
formativos con un enfoque
equitativo, incluyente, sustentable
y congruente con las necesidades
especificas del sector.

Objetivo 1. Mejorar la infraestructura
y equipamiento de las instituciones
educativas del estado de sonora,
incrementando el gasto de inversiény
diversificando  las  fuentes de
financiamiento.

Objetivo 7. Mejorar los aprendizajes y
resultados  educativos de los
estudiantes sonorenses, a través de
un programa integral que considere
los actores y factores que intervienen
en el proceso educativo para que los
alumnos de educacién bdsica, media
superior 'y superior logren los
aprendizajes y competencias de los
planes y programas de estudio.

Objetivo 8. Implementar acciones
para que todas las instituciones de
educacion superior cuenten con sus
programas educativos acreditados y
en el caso de del nivel medio superior
se incorporen al Sistema Nacional del
Bachillerato.

1. Consolidar la Calidad de la
Educacion.

2. Garantizar la inclusion vy la
equidad en el Sistema Educativo.

4. Elevar la calidad de la educacién
para impulsar la creatividad, el
ingenio, las competencias y los
valores fundamentales de los
sonorenses, potencializando el
talento del personal docente y
desarrollando sus capacidades de
aprendizaje.

Objetivo 4. Asegurar mayor cobertura
de la poblacién en edad escolar en
todos los niveles del sistema
educativo estatal, especialmente en
los niveles de cardcter obligatorio
como son los de educacion basica y
medio superior.

Objetivo 5. Favorecer la permanencia,
continuidad, y el éxito escolar
disminuyendo el abandono escolar en
todos los niveles educativos.

2. Incrementar la cobertura
educativa.

3. Ampliar el acceso a la cultura
como un medio para la formacion
integral de los ciudadanos.

4. Promover el deporte de manera
incluyente para fomentar una
cultura de salud.

5. Activar la participacién social de
la ciudadania, estudiantes,
personal docente, madres y padres
de familia, sector privado y publico
con el objeto de establecer

Objetivo 14. Impulsar la actividad
fisica y deportiva de manera
incluyente y en espacios dignos para
promover la salud, favorecer la
convivencia, la cooperacion y la
disciplina.

3. Fortalecer la formacién
integral del estudiante.
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soluciones integrales para la
educacién de las y los sonorenses.

6. Fomentar las actividades
culturales como un medio para la
formacion integral del individuo.

7. Posicionar a Sonora entre las
entidades lideres a nivel nacional
en el desarrollo del deporte.

5. Hacer del desarrollo cientifico,
tecnoldgico y la innovacion pilares
para el progreso econdémico vy
social sostenible.

10. Operar un modelo de
vinculacion y  trasferencia de
conocimientos permanentes con el
sector educativo, productivo, social
y de servicios.

Objetivo  22. Impulsar en las
instituciones de educacién superior
para que los maestros de tiempo
completo se incorporen al SNI vy
conformen los cuerpos académicos
acordes con las dreas del
conocimiento de sus programas
educativos.

4. Impulsar el desarrollo de la
investigacion cientifica y
tecnoldgica.

1. Desarrollar el potencial humano
de los mexicanos con educacion
de calidad.

10. Operar un modelo de
vinculacion y  trasferencia de
conocimientos permanentes con el
sector educativo, productivo, social
y de servicios.

Objetivo 20. Estructurar un nuevo
modelo de vinculacién, con la
participacion de los  sectores
productivo, social y gubernamental,
que se sustente en la conformacion
de cluster uno de caracter estatal con
enfoque en los sectores prioritarios
para el desarrollo del estado
complementados con los cluster
regionales que respondan a las
vocaciones productivas de cada una
de ellas.

5. Consolidar la Vinculacién
Institucional.

Estrategia Transversal ii) Gobierno
Cercanoy Moderno.

8. Fortalecer la gestion
administrativa y académica de las
instituciones educativas de Sonora.

9. Asegurar el cumplimiento de las
politicas de responsabilidad social,
sustentabilidad, igualdad e
inclusion en las instituciones
educativas.

Objetivo 16. Diversificar las fuentes de
financiamiento de la educacion
superior para fortalecer su
presupuesto total.

Objetivo 17. Lograr que las unidades
administrativas de la Secretaria de
Educacion y Cultura, asi como las
instituciones y organismos del sector,
cuenten con procesos certificados por
una instancia nacional o
internacional.

Objetivo 19. Dar cumplimiento a las
politicas y programas de igualdad e
inclusion en todos los organismos,
niveles y modalidades del sector
educativo.

6. Asegurar una gestion vy
transparencia Institucional.
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Objetivo Estratégico 1. Consolidar la Calidad de la Educacién.

Consolidar la calidad de la educacién superior tecnolégica mediante la preparacion del
profesorado, su formacién y actualizacién permanente; impulsar su desarrollo profesional y el
reconocimiento al desempefio de la funcion docente y de investigacion, fortaleciendo los
indicadores de capacidad y competitividad académicas y su repercusién en la calidad de los
programas educativos.

Logros y Avances

1.- Calidad en la Educacién.

2.- Capacitacion Docente.

3.- Equipamiento de Laboratorios y Talleres.
4.- Participacién en Eventos Académicos.

Actividades Relevantes

Actividad 1.1

El Instituto tiene el firme compromiso de contar con programas educativos acreditados, por lo
gue en el mes de diciembre de 2017 recibe documento donde consta que el Programa Educativo
de la carrera Ingenieria en Gestién Empresarial se dictamind acreditado por el Consejo de
Acreditacién de la Ensefianza de la Ingenieria A.C. (CACEl), con una vigencia de 5 afios,
comprendido de diciembre de 2017 a diciembre de 2022.

Actividad 1.2

Se realizd la entrega al Consejo de Acreditacidn de la Ensefianza de la Ingenieria A.C. (CACEl), del
Informe de Medio Término para mantener la Acreditacion del Programa de Ingenieria Industrial.

Actividad 1.3

Dos alumnos del Instituto Tecnoldgico Superior de Cananea, reciben por parte de la Secretaria de
Educacion y Cultura del Gobierno del Estado, reconocimiento al Mérito Académico en Ingenieria
2017, uno de la Carrera Ingenieria en Gestion Empresarial y el otro de Ingenieria en Sistemas
Computacionales. De igual manera, la Asociacién Nacional de Facultades de Escuelas de Ingenieria
(ANFEI), entrega reconocimiento a cuatro egresados con los mejores promedios del Instituto.
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Actividad 2.2

Dentro del “Programa de Formacién y Actualizacién del Personal Docente”, el Instituto esta
comprometido con la comunidad estudiantil y busca fortalecer las areas de actualizacion vy
formacion del Docente, por tal motivo durante el afio 2017 se efectuaron un total de 16 eventos,
los docentes del Instituto participaron en al menos un evento, los cuales a continuacion se

mencionan.

Nombre del Evento

No. Docentes
participantes

Curso “Nube” 8
Curso “Trabajo Especializado en Linea Caliente” 14
Diplomado “Formacion de Tutores” 25
Diplomado “Formacion de Competencias Docentes” 16
Taller “Brigadistas y Primeros Auxilios” 94
Curso “Solid Works con CNC” 3
Curso “Evaluacion del Aprendizaje Enfoque en Competencias Profesionales” 15
Diplomado “Formacion y Desarrollo en Competencias Docentes” 29
Curso “Programa y Simulacion de Sistemas Dindmicos en Engineering Equation 6
Solver”

Curso “Explosivos” 14
Curso “Emprendimiento” 16
Curso de Certificaciéon denominado “Particulas Magnéticas” 3
Diplomado Recursos Educativos Ambientes Virtuales de Aprendizaje “DREAVA” 13
Diplomado Métodos alternativos para solucion de Conflictos 2
Curso Evaluacién del Aprendizaje con enfoque en Competencias Profesionales 15
Estudios de Maestria en vinculacién con ITESCA y Universidad TECMILENIO 5
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Actividad 3.1

Para apoyar a la comunidad estudiantil del Instituto, se equipd el Laboratorio de Mineria con 20
computadoras, asi mismo se reasignaron 20 computadoras al Laboratorio de Ingles, y se equipd
con 10 kits de Robdtica, el Centro de Desarrollo de Software.

Actividad 4.1

El Instituto promueve la participacion de los estudiantes con proyectos que fortalezcan las
competencias emprendedoras e innovadoras, es por ello que dentro del “Evento Nacional
Estudiantil de Innovacion Tecnoldgica” se contd con la participacion de 245 estudiantes,
representandonos con cinco proyectos en su etapa regional.

Actividad 4.2

| o"

En el “Evento Nacional Estudiantil de Ciencias” participaron seis estudiantes del area de
Econdmico-Administrativas y diez estudiantes del drea de Ciencias Basicas.

Actividad 4.3

Participacién de diez estudiantes en el Evento de Ciencias Basicas “Reto Tec” realizado por el
Instituto tecnoldgico Superior de Puerto Pefiasco, se obtuvo el Tercer Lugar en Ciencias Basicas.

Actividad 4.4

Se realizé la XIV Olimpiada del Conocimiento, participando Nivel Basico, Nivel Medio Superior y
Nivel Superior con un total de 240 estudiantes, provenientes de 13 Instituciones Educativas.

Resultados de Indicadores

Nombre Linea Base 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | Meta
2021
Porcentaje de Programas | Este Indicador en el 2016 | 100% 100% 100% 100% 100%
Educativos pertinentes. con el 100% de los
Programas  Educativos
con estudio de
pertinencia.
Porcentaje de estudiantes | Este Indicador en el 2016 | 75% 75% 100% 100% | 100%
de licenciatura inscritos en | se encuentra en el 64%
Programas Acreditados o | de estudiantes en
reconocidos por su calidad. | programas  educativos
acreditados.
Porcentaje de profesores de | En el 2016 este Indicador | 60% 65% 70% 75% 80%
tiempo  completo  con | se encuentra en el 55%
Posgrado. de Profesores  con
Posgrado.
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Objetivo 2. Incrementar la cobertura educativa.

Diversificar la cobertura consolidando y ampliando la oferta educativa con criterios de pertinencia
y coherencia al desarrollo regional, estatal y nacional con visién de responsabilidad social y
sustentabilidad.

Logros y Avances

1.- Evaluar los Programas Educativos.

2.- Diversificar la Oferta Educativa.

3.- Programas de Atencion al Estudiante.

Actividades Relevantes

Actividad 1.1

El Instituto ha contribuido con los estudiantes que egresan del nivel medio superior de la localidad,
al ofrecer educacion superior de calidad con seis programas educativos. En el afio 2017, el
Instituto promociono en las escuelas de la localidad y la regién de nivel medio superior, los
programas educativos de Ingenieria Industrial Escolarizado, Ingenieria en Sistemas
Computacionales, Ingenieria Electromecanica, Ingenieria en Gestion Empresarial, Ingenieria en
Mineria, e Ingenieria Industrial a Distancia.

Para el ciclo escolar 2017-2018 la matricula de nuevo ingreso fue de 337 estudiantes, la cual
gueda conformada de la siguiente manera:

, Nuevo Ingreso
Programa Educativo -
Hombre Mujer Total
Ing. Electromecanica 47 7 54
Ing. Gestion Empresarial 10 26 36
Ing. Industrial 52 32 84
Ing. Industrial Distancia 53 25 78
Ing. Mineria 37 24 61
Ing. Sistemas Computacionales 16 8 24
Total 215 122 337

La matricula de nuevo ingreso del ciclo 2017-2018 que significa 337 estudiantes, al ser comparada
con la matricula del periodo anterior que fue de 313 estudiantes, indica que para el periodo que
se informa, se obtiene un crecimiento del 7.67% en la matricula de nuevo ingreso con respecto al
afio anterior.

En este mismo ciclo, la matricula total del Instituto fue de 1,108 estudiantes, desglosada de la
siguiente manera:
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p Educati Matricula Total
rograma Educativo Hombre Mujer Total
Ing. Electromecanica 199 35 234
Ing. Gestion Empresarial 49 126 175
Ing. Industrial 137 129 266
Ing. Industrial Distancia 53 25 78
Ing. Mineria 184 112 296
Ing. Sistemas Computacionales 38 21 59
Total 660 448 1108

De la misma manera, la Matricula Total para el Ciclo 2017-2018 fue de 1,108 estudiantes, la cual
comparada con el afio anterior que fue de 1,077estudiantes, nos indica que se obtiene un
incremento en la matricula del 2.88% en relacién al ciclo escolar 2016-2017.

Actividad 2.1

Atendiendo al Programa de Diversificacion de la Oferta Educativa del Instituto, en el mes de agosto
de 2017, con 78 estudiantes se inicia la carrera de Ingenieria Industrial Modalidad a Distancia, y
se inician los trabajos de solicitud de apertura de un nuevo programa educativo, de manera que
se obtiene la autorizacién de apertura de la carrera de Ingenieria en Logistica por parte de la H.
Junta Directiva y Consejo de Vinculacién del Instituto, COEPES Sonora y Gobierno del Estado de
Sonora, solo restando la autorizacion por el Tecnolégico Nacional de México.

Actividad 3.1

Se cuenta con un Programa de Tutorias en donde se atienden las necesidades personales,
académicas y socioecondmicas de los estudiantes del Instituto. La tutoria es una modalidad de |a
actividad docente que consiste en un proceso sistematico de orientacidon y acompafiamiento de
caracter académico y personal, apoyandolos en su desarrollo académico y escolar, para asegurar
la permanencia y conclusion. Durante el 2017, se atendio a 952 estudiantes. De igual manera, se
cuenta con el Area de Psicologia Escolary Trabajo Social, quienes, durante el afilo 2017, atendieron
a 719 estudiantes con diversas problematicas y en riesgo de abandono escolar.

Resultados de Indicadores

Linea Base 2016 2017 | 2018 2019 2020 | Meta

2021

Nombre

Este Indicador en el 2016 | 90% 92% 93% 95% 95%
se encuentra en el 88% de
cobertura en el entorno.

Cobertura en el entorno.

En el afio 2016 se cuenta | 1108 | 1120 1150 1200 1200

con 1003 estudiantes.

Matricula del nivel
licenciatura.

Eficiencia terminal. Este Indicador en el 2016 | 35% 45% 50% 55% 60%
se encuentra en el 34% de

la matricula acreditada.
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Objetivo Estratégico 3. Fortalecer la formacidn integral del estudiante.

Establecer estrategias que fomenten la mejora de la capacidad académica, el desarrollo cientifico,
las nuevas tecnologias y la innovacion, potenciando el respeto a los derechos humanos, medio
ambiente y a la diversidad cultural, que propicie la formacion integral del capital humano.

Logros y Avances
1.- Participacion en Actividades Deportivas y Culturales.
Actividades Relevantes

Actividad 1.1

El Instituto tiene el firme compromiso de impulsar y fomentar el desarrollo fisico del estudiante,
mediante el deporte vy la recreacion, a los que se considera fundamentales para la formacién de
aptitudes, capacidades, habitos y destrezas, Por medio de estas actividades se promueve el
desarrollo de otras competencias y a su vez se participa en las ligas municipales

—
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

Se realizaron Los festejos del “XXVI
Aniversario del Instituto y Semana
Académica”, en donde destacaron los
eventos de la Manifestaciéon
Conmemorativa, La Noche Bohemia, la
Conferencia Magistral de Rafael Reyes vy el
Certamen Sefiorita Tecnoldgico.

»

e e

Se llevé a cabo la Copa Tec 2017 Edicidn
"Francisco Roman Elias Gonzalez", evento
que contd con la participacién de 903
estudiantes  provenientes de doce
instituciones foraneas y cinco locales.

BN
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e

Participacién del equipo de basquetbol varonil en la Liga
municipal primera fuerza, quien obtiene el campeonato en

esta liga.

El equipo de Volibol participa en la liga
municipal de Volibol Femenil, realizando
excelente papel y obteniendo el Primer
Lugar.

Se participé con dos estudiantes de la Institucion en la
Disciplina de Tenis, en el Evento Nacional realizado por el
Tecnoldgico Nacional de México

i '}‘ Participacion del equipo de futbol varonil en el
- e Torneo de Futbol Invierno 2017 y Torneo

“ o L e .. .
e A Municipal de Futbol, llegando a las finales vy
g e . = obteniendo el campeonato en ambas ligas.
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Se realizaron dos Torneos Intramuros en el afio
2017, uno de Basquetbol y el otro de futbol,
participaron un total de 160 estudiantes.

Se realizd el tradicional “Concurso de Altares de

Actividad 1.2

Se realiza continuamente la campafia denominada “TecVerde”, misma que tiene como objeto
realizar actividades de limpieza y acondicionamiento de las instalaciones, participando un total de
39 personas, entre estudiantes, maestros y personal administrativo y directivo.
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Se realizaron los Eventos, “Esto es Sistemas 2017” el cual contd con la participacién de 85
estudiantes de bachillerato de la localidad y la regién; y el Congreso de Ingenieria en Gestidn
Empresarial, mismo que registré 572 participantes en diversas actividades. Evento singular en la
vida académica del Instituto es la participacién de 48 alumnos de diferentes semestres de la
carrera de Ingenieria en Mineria, en la “XXXII Convencion Internacional de Minera”, celebrada en
la ciudad de Guadalajara, Jalisco.

Resultados de Indicadores

participan en  actividades
deportivas y recreativas.

2016 se encuentra en
el 40% de alumnos en
actividades deportivas.

Nombre Linea Base 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | Meta
2021
Porcentaje de implementacién | Este Indicador en el | 100% | 100% | 100% 100% | 100%
del programa de actividades | 2016 se encuentra en
artisticas/ culturales y | el 100% de los eventos
deportivas. realizado.
Porcentaje de estudiantes que | Este Indicador en el | 35% | 40% 45% 48% 50%
participan en  actividades | 2016 se encuentra en
artisticas, culturales y civicas. el 30% de alumnos en
actividades
extraescolares.
Porcentaje de estudiantes que | Este Indicador en el | 45% | 48% 50% 53% 55%
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Objetivo Estratégico 4. Impulsar el desarrollo de la investigacidn cientifica y tecnolégica.

Fortalecer el desarrollo cientifico, tecnoldgico, asi como promover la practica en la investigacién
y el desarrollo en el sistema regional de innovacidn, en busqueda de la Calidad en la Educacién
Superior Tecnolégica.

Logros y Avances

1.- Integracion de Cuerpos Académicos.
2.- Promover y Difundir la Ciencia y Tecnologia.

Actividades Relevantes

Actividad 2.1

Por la importancia que tiene en estos tiempos la Ciencia y la Tecnologia, el Instituto tiene el
compromiso de participar y desarrollar innovacién tecnoldgica, es por ello, que participa y
desarrolla actividades que promuevan estos aspectos.

e Se realizd la “XXIV Semana Nacional de la Ciencia y la Tecnologia”, en la cual participaron
Instituciones del Nivel Basico, Nivel Medio Superior y Nivel Superior de la localidad vy la
region, siendo un total de 1,958 participantes registrados.

e Evento Nacional Estudiantil de Ciencias (ENEC), participando seis estudiantes del area de
Econdmico-Administrativas y diez estudiantes del area de Ciencias Basicas.

e Serealizd la “XIV Olimpiada del Conocimiento”, evento en el cual participan el Nivel Basico,
Nivel Medio Superior y Nivel Superior con un total de 240 estudiantes provenientes de
trece Instituciones Educativas de la regiéon y el Estado.

|II

e Se realizd el “Primer Foro de Investigacion”, evento en el cual participaron 6 docentes
investigadores del Instituto.
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Resultados de Indicadores

Nombre Linea Base 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | Meta
2021
Numero de proyectos de | Este Indicador en el 2 3 5 7 10
investigacion, desarrollo | 2016 se encuentra en
tecnoldégico e innovacion. cero Proyectos de
Investigacion.
Estudiantes de licenciatura que | Este Indicador en el 3 5 8 10 15
participan en proyectos de | 2016 se encuentra en
investigacion cientifica, | cero alumnos
desarrollo  tecnolégico e | participantes en
innovacion. Proyectos de
Investigacion.
Numero de profesores de | Este Indicador en el 0 1 2 4 5

tiempo completo adscritos al
Sistema Nacional de
Investigadores.

2016 se encuentra en
el cero Profesores
adscritos al SIN.
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Objetivo Estratégico 5. Consolidar la Vinculacién Institucional.

Impulsar el desarrollo educativo con el sector productivo, social, cultural, comunitario, regional y
nacional, para el fortalecimiento de la Vinculacién como apoyo a la a extensidn e investigacion.

Logros y Avances

1.- Fortalecer Mecanismos de Vinculacion.

2.- Consolidar el Consejo de Vinculacion del Instituto.

3.- Incorporacion de Estudiantes y Egresados al Mercado Laboral.

Actividades Relevantes

Actividad 1.1

Entre las actividades fundamentales del Instituto, destaca el fortalecimiento de la vinculacion del
proceso educativo con los diferentes sectores publicos, sociales y econdmicos de la region.

A la fecha se han firmado convenios de colaboracidn con diferentes Instituciones:

Participantes Objetivo Vigencia
H. Ayuntamiento de Naco, | Capacitar y ofrecer alternativas de estudio de Educacion Superior | Indefinida
Sonora. a Distancia.
H. Ayuntamiento de Nacozari | Capacitar y ofrecer alternativas de estudio de Educacion Superior | Indefinida
de Garcia, Sonora. a Distancia.
H. Ayuntamiento de Bacoachi, | Capacitar y ofrecer alternativas de estudio de Educacion Superior | Indefinida
Sonora. a Distancia.
Universidad Tecnoldgica de | Establecer las bases y mecanismos de colaboracién entre las | 4 Afios
Puerto Pefiasco. partes, a fin de realizar conjuntamente actividades académicas,
cientificas y culturales en areas de interés comun.
Preparatoria por Cooperacion | Apoyar al alumnado a realizar su Servicio Social y Residencias | Indefinida
Lazaro Cardenas. Profesionales en ambas Instituciones Educativas
Centro de Bachillerato | Apoyar al alumnado a realizar su Servicio Social y Residencias | Indefinida
Tecnoldgico Industrial y de | Profesionales en ambas Instituciones Educativas
Servicios 106 (CBTIS).
Consultoria Languages and | Ofertar los servicios de cursos de capacitacion y colocacién de Un Afio
Education Consulting LEC. examenes de certificacion del idioma inglés que distribuye LEC.
ICATSON. Establecer la colaboracién entre dependencias en donde se | Indefinida
realizan esfuerzos con el objeto de capacitar y favorecer la
prestacion de Practicas profesionales a los egresados.
Universidad TEC MILENIO. Convenio de colaboracion mutua para el apoyo de capacitacion | Indefinida

entre ambas instituciones educativas.
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Actividad 1.2

En el periodo 2017 se realizaron 60 visitas al Sector Industrial y de Servicios de la localidad,
participando un total de 1,574 estudiantes del Instituto.

Actividad 2.1

Se realizaron cuatro reuniones del Consejo de Vinculacién en el 2017, en las cuales se tomaron
grandes acuerdos y se realizaron las firmas de convenios de Colaboracién. Asi mismo, Buenavista
del Cobre tiene autorizado un Programa de Donacidn de equipos, refacciones y accesorios,
mismos que para la empresa ya no son de utilidad ya que se tiene equipo mas moderno, pero sin
embargo para el Instituto Tecnoldgico Superior de Cananea y otras instituciones educativas de la
region, puede ser de gran utilidad, y el cual en el mercado tiene un valor aproximado de cinco
millones de délares.

Actividad 2.2

Se realizé el “Segundo Encuentro de Vinculaciéon Tecnolégico-Familia-Empresa”, contando con un
total de 196 Personas registradas.

Actividad 3.1

Eventos importantes para la vinculacidon son el seguimiento de egresados, bolsa de trabajo,
residencias profesionales, visitas, conferencia, educacion continua (cursos de capacitacion),
cursos de idiomas y la promocién de la oferta educativa.

Resultados de Indicadores

Nombre Linea Base 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 Meta

2021

Porcentaje de egresados | Este Indicador en el | 83% 85% 88% 92% 95%
incorporados al mercado | 2016 se encuentra en el
laboral. 80% de egresados en el

mercado laboral

Proyectos vinculados con | Este Indicador en el 2 5 10 15 20
los sectores publico, social | 2016 no se encuentra

y privado. en medicion.

Estudiantes que participan | Este Indicador en el 10 20 30 50 60
en proyectos vinculados | 2016 se encuentra en

con los sectores publico, | 10 estudiantes

social y privado. participantes al afio en

proyectos  vinculados
con diversos sectores.
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Objetivo Estratégico 6. Asegurar una gestién y transparencia Institucional.

Optimizar la organizacion, operacion, desarrollo, supervisidon y evaluacion del Instituto, en un
marco que fortalezca la cultura por la mejora continua, el respeto a los derechos humanos, de la
transparencia y la rendicion de cuentas.

Logros y Avances

1.- Contar con Procesos Certificados.

2.- Fortalecimiento de Transparencia Institucional.
3.- Observaciones en Cuenta Publica.

Actividades Relevantes

Actividad 1.1.

El Instituto Tecnoldgico Superior de Cananea obtuvo la certificacion del Sistema de Administracion
de la Calidad bajo la Norma ISO 9001:2008. De igual manera el Instituto, cuenta con la certificacién
en I1SO 14001:2004 del Sistema de Gestion ambiental desde el afio 2014.

Actividad 1.2

Dos administrativos del Instituto participaron en la capacitacion de “Homologacion de la Norma
Mexicana de igualdad laboral y no discriminacion”.

Actividad 2.1.

Se instald el Comité de Transparencia del Instituto Tecnolégico Superior de Cananea, en
cumplimiento a la obligacion impuesta en el Articulo 23 fraccién | de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora.

Actividad 2.2

Se realizé la IV Evaluacion Trimestral del 2017 a los Portales de Transparencia e los Sujetos
Obligados del Poder Ejecutivo, obteniendo un 100% de cumplimiento en ambas obligaciones
establecidas en la Ley General de Transparencia y Ley Estatal.

Actividad 2.2.

Uno de los objetivos principales del Instituto es fortalecer la capacitacién del personal que labora
en el plantel, por ello se impartieron cursos de Integracion de Equipo, Reduccién de Materiales,
lgualdad laboral, Discriminacion Laboral e Interpretacion de la Norma ISO 14001:2004 y
Formacion de Auditores.

Actividad 3.1

El Instituto a la fecho no cuenta con observaciones en la Cuenta Publica.
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Resultados de Indicadores
Nombre Linea Base 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 Meta
2021
NUmero de Sistemas de | Este Indicador en el 2 3 3 3 3
Gestion certificados. 2016 se encuentra
en el 2 Sistemas
Certificados.
Participantes en capacitacion | Este Indicador en el | 96% | 97% 98% 100% 100%
administrativa. 2016 se encuentra
en el 95% de
personal
administrativo
capacitado.
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Glosario

Abandono escolar: Niumero de alumnos que dejan la escuela de un ciclo escolar a otro, por
cada cien alumnos que se matricularon al inicio de cursos de un mismo nivel educativo.

Absorcidn: Numero de alumnos de nuevo ingreso a primer grado de un nivel educativo, por cada
cien alumnos egresados del nivel y ciclo inmediatos anteriores.

Actividades cientificas y tecnoldgicas: Son las actividades sistematicas que estan estrechamente
relacionadas con la generacion, mejoramiento, difusién y aplicacion del conocimiento cientifico y
tecnolodgico en todos sus campos.

Las actividades cientificas y tecnoldgicas se dividen en tres categorias bdsicas: Investigacion y
desarrollo experimental, educacion y enseflanza cientifica y técnica, y servicios cientificos y
tecnologicos.

Investigacion y Desarrollo Experimental (IDE): Trabajo sistematico y creativo realizado con el fin

de aumentar el caudal de conocimientos —inclusive el conocimiento del hombre, la cultura y la
sociedad— vy el uso de éstos para idear nuevas aplicaciones. Se divide, a su vez, en investigacion
bdsica, aplicada y desarrollo experimental.

Beca: Apoyo econdmico temporal que se concede al estudiante para que realice estudios.

Capacidades cientificas, tecnoldgicas y de innovacidn1: Son las capacidades necesarias para crear
conocimiento y gestionar su incorporacion a las actividades productivas. Estan directamente
relacionadas con la generacién, difusion, transmision y aplicacion de conocimientos cientificos y
tecnoldgicos.

Capacitacion: Programa técnico-educativo cuyo propdsito es desarrollar las competencias
profesionales y promover el desarrollo integral de las personas.

Capital humano: Los conocimientos, habilidades, competencias y atributos incorporados en los
individuos y que facilitan la creacion de bienestar personal, social y econdmico.

Centros de investigacion CONACyT: Los Centros forman un conjunto de 27 instituciones de
investigacion que abarcan los principales campos del conocimiento cientifico, tecnoldgico y
humanistico. Segun sus objetivos y especialidades se agrupan en tres areas: 10 en ciencias exactas
y naturales, ocho en ciencias sociales y humanidades, ocho se especializan en desarrollo e
innovacion tecnoldgica. Una se dedica al financiamiento de estudios de posgrado.

Cobertura (tasa bruta de escolarizacién): Numero total de alumnos en un nivel educativo al inicio
del ciclo escolar, por cada cien del grupo de poblacién con la edad reglamentaria para cursar ese
nivel.

Competencia profesional: Para el Tecnoldgico Nacional de México, es la integracion y aplicacion
estratégica de conocimientos, procedimientos y actitudes necesarios para la soluciéon de
problemas, con una actuacién profesional ética, eficiente y pertinente en escenarios laborales
heterogéneos y cambiantes.

Crecimiento econémico: Es el incremento en la produccion de bienes y servicio de un pais durante
un periodo determinado.

Cuerpo académico. Es un conjunto de profesores-investigadores que comparten una o mas lineas

de estudio, cuyos objetivos y metas estan destinados a la generacién y/o aplicacion de nuevos

conocimientos. Ademas, por el alto grado de especializacion que alcanzan en conjunto al ejercer

la docencia, logran una educacién de buena calidad. Los Cuerpos Académicos (CA) sustentan las

gurlwciopes académicas institucionales y contribuyen a integrar el sistema de educacién superior
el pais.

Los CA constituyen un sustento indispensable para la formacion de profesionales y expertos. Dada
la investigacion que realizan, son un instrumento de profesionalizacion del profesorado y de su
permanente actualizacion, por lo tanto, favorecen una plataforma sélida para enfrentar el futuro
cada vez mas exigente en la formacion de capital humano, situacién que les permite erigirse como
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las células de la academia y representar a las masas criticas en las diferentes dareas del
conocimiento que regulan la vida académica de las Instituciones de Educacion Superior.

Estudiante: Es la persona matriculada en cualquier grado de las diversas modalidades, tipos,
niveles y servicios educativos del Sistema Educativo Nacional.

Estudiante de nuevo ingreso: En educacion superior, se designa asi al estudiante que se matricula
o inscribe por primera vez en un programa educativo.

Educacion superior: Nivel educativo en el que se forman profesionales en todas las ramas del
conocimiento. Requiere estudios previos de bachillerato o sus equivalentes. Comprende los
niveles de técnico superior, licenciatura y posgrado.

Eficiencia terminal: Porcentaje de estudiantes que se titulan de la licenciatura en el ciclo escolar
n respecto al numero de estudiantes que ingresaron en ese mismo nivel seis afios antes.

Egresados: Estudiantes que se hacen acreedores a un certificado de terminacion de estudios, una
vez concluido un nivel educativo.

Emprendedores: Las mujeres y los hombres con inquietudes empresariales, en proceso de crear,
desarrollar o consolidar una micro, pequefia 0 mediana empresa a partir de una idea de negocio.

Evaluacidn: El andlisis sistematico y objetivo de los programas publicos y que tiene como finalidad
determinar la pertinencia y el logro de sus objetivos y metas, asi como su eficiencia, eficacia,
calidad, resultados, impacto y sostenibilidad.

Financiamiento: Recursos econdmicos, producto de los esfuerzos presupuestarios del sector
publico, del particular y de los fondos provenientes de fuentes externas, destinadas a financiar las
actividades del Sistema Educativo Nacional.

Indicador: Es un instrumento para medir el logro de los objetivos de los programas y un referente
para el seguimiento de los avances y para la evaluacién de los resultados alcanzados.

Licenciatura: Es la opcion educativa posterior al bachillerato que conduce a la obtencién del titulo
profesional correspondiente.

Maestro (docente): Persona que en el proceso de ensefianza y aprendizaje imparte
conocimientos y orienta a los alumnos.

Matricula: Es el indicador de estudiantes inscritos durante un ciclo escolar en una institucion o
plantel educativo.

Modalidad escolarizada: De los planes y programas de estudio de nivel licenciatura, es aquella
gue establece como minimo 2, 400 horas de formacién y aprendizaje del estudiante, bajo la
conduccién de un (una) profesor(a) en el Instituto.

Modalidad mixta: De los planes y programas de estudio de nivel licenciatura, es aquella en la que
se requiere del estudiante una formacion y aprendizaje en el Instituto, pero el nimero de horas
bajo la conduccién de un (una) profesor(a) sea menor al establecido en la modalidad escolarizada.

Patente: Es un derecho exclusivo, concedido en virtud de la ley, para la explotacién de una
invencion técnica. Se hace referencia a una solicitud de patente cuando se presentan los
documentos necesarios para efectuar el tramite administrativo ante el organismo responsable de
llevar a cabo el dictamen sobre la originalidad de la invencidn presentada; en el caso de nuestro
pais, es el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial. La concesion de una patente se otorga
cuando el organismo encargado de efectuar los analisis sobre la novedad del trabajo presentado
aprueba la solicitud realizada, y se asigna al autor la patente correspondiente.

Perfil deseable: Profesores que cumplen, con eficacia y equilibrio sus funciones de profesor de
tiempo completo, como atender la generacion y aplicaciéon del conocimiento, ejercer la docencia
y participar en actividades de tutorias y gestién académica, asi como dotar de los implementos
basicos para el trabajo académico a los profesores reconocidos con el perfil.
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Personal docente: Maestros cuya funcién exclusiva es la ensefianza a uno o mas grupos de
alumnos o educandos.

Perspectiva de género: Es una visién cientifica, analitica y politica sobre las mujeres y los hombres.
Se propone eliminar las causas de la opresidon de género como la desigualdad, la injusticia y la
jerarquizacion de las personas basada en el género. Promueve la igualdad entre los géneros a
través de la equidad, el adelanto y el bienestar de las mujeres; contribuye a construir una sociedad
en donde las mujeres y los hombres tengan el mismo valor, la igualdad de derechos vy
oportunidades para acceder a los recursos econdmicos y a la representacion politica y social en
los dmbitos de toma de decisiones.

Programa Institucional de Mediano Plazo: Documento cuyo propdsito es articular la planeacion
estratégica, tactica y operativa, para dar cumplimiento a lo establecido en el Plan Estatal de
Desarrollo 2016-2021 a través de los programas sectoriales, institucionales y especiales derivados
del él, con la identificacién de los objetivos, estrategias y lineas de accién focalizadas a lograr los
resultados e impactos y su medicidén a través de indicadores.

Plan de estudios: La referencia sintética, esquematizada y estructurada de las asignaturas u otro
tipo de unidades de aprendizaje, incluyendo una propuesta de evaluacion para mantener su
pertinencia y vigencia.

Programa de estudios: La descripcion sintetizada de los contenidos de las asignaturas o unidades
de aprendizaje, ordenadas por secuencias o por areas relacionadas con los recursos didacticos y
bibliograficos indispensables, con los cuales se regulara el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Posgrado: Es la opcidn educativa posterior a la licenciatura y que comprende los siguientes
niveles:

a) Especialidad, que conduce a la obtencidn de un diploma.
b) Maestria, que conduce a la obtencién del grado correspondiente.
c¢) Doctorado, que conduce a la obtencion del grado respectivo.

Sistema Nacional de Investigadores: El Sistema Nacional de Investigadores es un programa federal
gue fomenta el desarrollo cientifico y tecnoldgico de nuestro pais por medio de un incentivo
econdémico destinado a los investigadores, quienes asi perciben un ingreso adicional a su salario.

Sustentabilidad: Se habla de sustentabilidad cuando se satisfacen las necesidades de la actual
generacion, pero sin que se sacrifique la capacidad futura de satisfacer las necesidades de las
generaciones futuras.

Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones: Se refieren a la convergencia tecnoldgica de
la computacion, la microelectrénica y las telecomunicaciones para producir informaciéon en
grandes volumenes, y para consultarla y transmitirla a través de enormes distancias. Engloba a
todas aquellas tecnologias que conforman la sociedad de la informacion, como son, entre otras,
la informatica, internet, multimedia o los sistemas de telecomunicaciones.
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Siglas y abreviaturas

ANUIES — Asociacién Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior.
CIIDET - Centro Interdisciplinario de Investigacidén y Docencia en Educacion Técnica.
CIEES - Comités Interinstitucionales para la Evaluaciéon de la Educacién Superior.
CONACyT - Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.

CONOCER - Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacion de Competencias Laborales.
CONRICyT - Consorcio Nacional de Recursos de Informacién Cientifica y Tecnoldgica.
COPAES - Consejo para la Acreditacién de la Educacién Superior.

CRODE - Centro Regional de Optimizacidn y Desarrollo de Equipo.

CTI - Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

DGESU - Direccion General de Educacion Superior Universitaria.

DGEST - Direccion General de Educacion Superior Tecnoldgica.

GIDE - Gasto en Investigacion Cientifica y Desarrollo Experimental.

ISBN - International Standard Book Number (NUmero Internacional Normalizado del Libro).
ISO - International Standard Organization (Organizacidn Internacional para la Estandarizacion).
ITD - Instituto Tecnoldgico Descentralizado.

MIdE - Modelo de Incubacién de Empresas.

NMS - Nivel Medio Superior.

PIID - Programa Institucional de Innovacion y Desarrollo.

PIFIT - Proyecto Institucional de Fortalecimiento de los Institutos Tecnoldgicos.

PND - Plan Nacional de Desarrollo.

PNPC - Programa Nacional de Posgrados de Calidad.

PRODEP - Programa de Desarrollo Profesional.

PRODET - Programacién Detallada.

PSE - Programa Sectorial de Educacién.

PTC - Profesor de Tiempo Completo.

SEC - Secretaria de Educacién y Cultura.

SEP - Secretaria de Educacion Publica.

Sll - Sistema Integral de Informacion.

SISEIT - Sistema Institucional de Seguimiento de Egresados de los Institutos Tecnoldgicos.
SNI - Sistema Nacional de Investigadores.

TIC's - Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

TecNM - Tecnoldgico Nacional de México.
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Anexo Fichas de los Indicadores.
CEDULA DE INDICADORES
UNIDAD Instituto UNIDAD
RESPONSABLE: Tecnologico EJECUTORA: Subdireccion
Superior de Académica
Cananea
OBJETIVO
SECTORIAL, Consolidar la Calidad de la Educacion
INSTITUCIONAL
@]
TRANSVERSAL:
CARACTERISTICAS
INDICADOR: Porcentaje de Programas Educativos pertinentes
OBJETIVO DEL | Otorgar una educacion de calidad a los estudiantes del
INDICADOR: Instituto
DESCRIPCION Porcentaje de Programas Educativos con estudio de
GENERAL: pertinencia
Numero de Planes de estudio modificados, actualizados y
METODO DE creados en los Ultimos 5 afios que cuenten con un estudio de
CALCULO: pertinencia actualizado/Niumero de Planes de estudio
ofertados en la Institucion)*100
SENTIDO DEL
INDICADOR: Ascendente
FRECUENCIA DE
MEDICION: Anual por Ciclo Escolar
UNIDAD DE
MEDIDAD Porcentaje
FUENTE Expediente de Desarrollo Académico
REFERENCIA
ADICIONAL.:
Linea base 2016 2017 2018 2019 2020 Meta 2021
100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Logros y Avances 2017
IT sc
CEDULA DE INDICADORES
UNIDAD Instituto UNIDAD
RESPONSABLE: Tecnoldgico EJECUTORA: Subdireccion
Superior de Académica
Cananea
OBJETIVO
SECTORIAL, Consolidar la Calidad de la Educacion
INSTITUCIONAL
O
TRANSVERSAL.:
CARACTERISTICAS
INDICADOR: Porcentaje de estudigntes de Iicencia.tura inscritos _
en Programas Acreditados o reconocidos por su calidad
OBJETIVO DEL | Otorgar una educacién de calidad a los estudiantes del
INDICADOR: Instituto
DESCRIPCION Porcentaje de Programas Educativos Acreditados
GENERAL:
Numero de estudiantes de licenciatura que realizan sus
METODO DE estudios en programas acreditados o reconocidos por su
CALCULO: calidad/ Total de estudiantes de licenciatura que
realizan sus estudios en programas evaluables)*100
SENTIDO DEL
INDICADOR: Ascendente
FRECUENCIA DE
MEDICION: Anual por Ciclo Escolar
UNIDAD DE
MEDIDAD Porcentaje
FUENTE Sistema de Acreditacién de Programas Educativos
REFERENCIA
ADICIONAL:
Linea base 2016 2017 2018 2019 2020 Meta 2021
64% 75% 75% 100% 100% 100%




Logros y Avances 2017 ?.1.

IT sc
CEDULA DE INDICADORES
UNIDAD Instituto UNIDAD
RESPONSABLE: Tecnoldgico EJECUTORA: Subdireccion Académica
Superior de
Cananea
OBJETIVO
SECTORIAL, Consolidar la Calidad de la Educacion
INSTITUCIONAL
O
TRANSVERSAL.:
CARACTERISTICAS
INDICADOR: Porcentaje de profesores de tiempo completo con
Posgrado
OBJETIVO DEL
INDICADOR: Otorgar una educacion de calidad a los estudiantes del Instituto
DESCRIPCION | Porcentaje de profesores de tiempo completo con posgrado
GENERAL: respecto al total de profesores de tiempo completo
METODO DE (Profesores de tiempo completo con posgrado / Total de
CALCULO: profesores de tiempo completo) *100
SENTIDO DEL
INDICADOR: Ascendente
FRECUENCIA DE
MEDICION: Anual por ciclo escolar
UNIDAD DE Profesores con estudio de posgrado
MEDIDAD
FUENTE Expediente Docente
REFERENCIA
ADICIONAL.:
Linea base 2016 2017 2018 2019 2020 Meta 2021

55% 60% 65% 70% 75% 80%
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IT sc
CEDULA DE INDICADORES
UNIDAD Instituto UNIDAD
RESPONSABLE: Tecnoldgico EJECUTORA: Subdireccién de
Superior de Planeacion
Cananea
OBJETIVO
SECTORIAL, Incrementar la cobertura educativa
INSTITUCIONAL
O
TRANSVERSAL.:

CARACTERISTICAS

INDICADOR: Cobertura en el entorno

OBJETIVO DEL | Otorgar una educacion de calidad a los estudiantes del
INDICADOR: Instituto

z Porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso en el Instituto, en
DESCRIPCION 1€ 9 .
, comparacion con el total de egresados de bachillerato de la
GENERAL: : :
zona de influencia.

Alumnos Inscritos en el primer semestre (agosto afio X) / Total
METODO DE de Egresados del Nivel Medio Superior en la zona de

CALCULO: influencia del ITD. que demanda educacion superior ( Julio afio
X))*100
SENTIDO DEL
INDICADOR: Ascendente
FRECUENCIA DE
MEDICION: Anual por Ciclo Escolar
UNIDAD DE Porcentaje
MEDIDAD
FUENTE Sistema Integral de Informacién
REFERENCIA
ADICIONAL.:
Linea base 2016 2017 2018 2019 2020 Meta 2021

88% 90% 92% 93% 95% 95%
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Logros y Avances 2017
IT sc
CEDULA DE INDICADORES
UNIDAD Instituto UNIDAD
RESPONSABLE: Tecnoldgico EJECUTORA: Subdireccion de
Superior de Planeacion
Cananea
OBJETIVO

SECTORIAL, Incrementar la cobertura educativa.

INSTITUCIONAL
@)
TRANSVERSAL.:
CARACTERISTICAS
INDICADOR:

Matricula del nivel licenciatura

OBJETIVO DEL

Incrementar la cobertura educativa, priorizando la

INDICADOR: ) L ) .
inclusion y la equidad educativa
DESCRIPCION Numero de estudiantes inscritos en programas de licenciatura
GENERAL: con programa escolarizado.
METODO DE
CALCULO: Matricula total en programas de licenciatura
SENTIDO DEL
INDICADOR: Ascendente
FRECUENCIA DE
MEDICION: Anual por Ciclo Escolar
UNIDAD DE
MEDIDAD No de alumnos inscritos
FUENTE Sistema de Control Escolar
REFERENCIA
ADICIONAL:
Linea base 2016 2017 2018 2019 2020 Meta 2021
1003 1108 1120 1150 1200 1120
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CEDULA DE INDICADORES
UNIDAD Instituto UNIDAD
RESPONSABLE: Tecnoldgico EJECUTORA Subdireccion de
Superior de : Planeacion
Cananea
OBJETIVO
SECTORIAL, Incrementar la cobertura educativa.
INSTITUCIONAL
@)
TRANSVERSAL.:
CARACTERISTICAS
INDICADOR:

Eficiencia terminal

OBJETIVO DEL

Otorgar una educacion de calidad a los estudiantes del

INDICADOR: .
Instituto
DESCRIPCION Porc_entaje de estudiantes que se ,titulan de la Iicenciatura en
GENERAL - _eI ciclo escolar n rgspectp al qum?ro de estudiantes que
ingresaron en ese mismo nivel seis afios antes
METODO DE (Namero de titulados de licenciatura en el ciclo escolar n/la
CALCULO: matricula de nuevo ingreso n-6)*100
SENTIDO DEL
INDICADOR: Ascendente
FRECUENCIA DE
MEDICION: Anual por Ciclo Escolar
UNIDAD DE Porcentaje
MEDIDAD
FUENTE Sistema de Control Escolar
REFERENCIA
ADICIONAL:
Linea base 2016 2017 2018 2019 2020 Meta 2021
34% 35% 45% 50% 55% 60%
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Logros y Avances 2017
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CEDULA DE INDICADORES
UNIDAD Instituto UNIDAD
RESPONSABLE: Tecnoldgico EJECUTORA: Subdireccion de
Superior de Vinculaciéon
Cananea
OBJETIVO
SECTORIAL, Fortalecer la formacion integral del estudiante
INSTITUCIONAL
@)
TRANSVERSAL.:
CARACTERISTICAS
INDICADOR: Po,rC(_entaje de implementaci_c')n del programa de actividades
artisticas/ culturales y deportivas
OBJETIVO DEL | Promover la formacién integral del estudiante y del
INDICADOR: profesionista.
DR CION | e e oo oo o,
GENERAL:
programados.
METODO DE (Numero de aFtividades art_is_ticas/culturgle_zs y deportivas
CALCULO: reallzaplas / Numero de actividades artisticas/culturales y
deportivas programadas) * 100.
SENTIDO DEL
INDICADOR: Ascendente
FRECUENCIA DE
MEDICION: Anual por Ciclo Escolar
UNIDAD DE Porcentaje
MEDIDAD
FUENTE Sistema de control escolar
REFERENCIA
ADICIONAL:
Linea base 2016 2017 2018 2019 2020 Meta 2021
100% 100% 100% 100% 100% 100%
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CEDULA DE INDICADORES
UNIDAD Instituto UNIDAD
RESPONSABLE: Tecnoldgico EJECUTORA: Subdireccion de
Superior de Vinculaciéon
Cananea
OBJETIVO
SECTORIAL, Fortalecer la formacion integral del estudiante
INSTITUCIONAL
@)
TRANSVERSAL.:
CARACTERISTICAS
INDICADOR: Porcentaje de estudiantes que participan en actividades

artisticas, culturales y civicas

OBJETIVO DEL

INDICADOR: Promo_ver_ la formacion integral del estudiante y del
profesionista.
DESCRIPCION P,ro_porcic’m, d_e estudiantes que parFicipan en a_lctividades
GENERAL - civicas, artisticas y culturales promowdas, y organizadas por
los institutos y centros respecto de la matricula total.
METODO DE (Niomero de estudiantes que participan en actividades
CALCULO: artisticas cultuales y civicas / Matricula total)*100.
SENTIDO DEL
INDICADOR: Ascendente
FRECUENCIA DE
MEDICION: Anual por Ciclo Escolar
UNIDAD DE Porcentaje
MEDIDAD
FUENTE Sistema de Control Escolar
REFERENCIA
ADICIONAL:
Linea base 2016 2017 2018 2019 2020 Meta 2021
30% 35% 40% 45% 48% 50%
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Logros y Avances 2017
IT sc
CEDULA DE INDICADORES
UNIDAD Instituto UNIDAD
RESPONSABLE: Tecnoldgico EJECUTORA: Subdireccion de
Superior de Vinculaciéon
Cananea
OBJETIVO
SECTORIAL, Fortalecer la formacion integral del estudiante
INSTITUCIONAL
O
TRANSVERSAL.:
CARACTERISTICAS
INDICADOR: Porcer_wtaje de estL_Jdiantes gue participan en actividades
deportivas y recreativas.
OBJETIVO DEL | Promover la formacién integral del estudiante y del
INDICADOR: profesionista.
DESCRIPCION Propor_cién de estud.iantes gue participan en a,ctividades
GENERAL depqrtlvas y recreativas comparados con el numero de
matricula total.
METODO DE (Nume_ro de estud?antes que _participan en actividades
CALCULO: _dep_ortlvas y recreativas, promovidas y org_amzadas por los
institutos y centros / Matricula total de estudiantes)*100.
SENTIDO DEL
INDICADOR: Ascendente
FRECUENCIA DE
MEDICION: Anual
UNIDAD DE Porcentaje
MEDIDAD
FUENTE Sistema de Control Escolar
REFERENCIA
ADICIONAL:
Linea base 2016 2017 2018 2019 2020 Meta 2021
40% 45% 48% 50% 53% 55%




Logros y Avances 2017 ?.1.

Ir sc
CEDULA DE INDICADORES
UNIDAD Instituto Tecnoldgico UNIDAD
RESPONSABLE: | Superior de Cananea | EJECUTO Subdireccion
RA: Académica
OBJETIVO
SECTORIAL, Impulsar el desarrollo de la investigacion cientifica 'y
INSTITUCIONAL | tecnolégica
O
TRANSVERSAL:

CARACTERISTICAS

Numero de Proyectos de investigacién, desarrollo tecnoldgico

INDICADOR: . .
e innovacion.

OBJETIVO DEL , : o .
Consolidar la investigacion y el desarrollo, para impulsar la

INDICADOR: . . Iy
tecnologia y la innovacion.
DESCRIPCIQN Cantidad de proyectos de investigacion cientifica, desarrollo
GENERAL: L. . - ) )
tecnoldgico e innovacion, realizados por el Instituto.
METODO DE Numero Total de proyectos de investigacion, desarrollo
CALCULO: tecnologico e innovacion realizados por la Institucion.
SENTIDO DEL
INDICADOR: Ascendente
FRECUENCIA DE
MEDICION: Anual por Ciclo Escolar
UNIDAD DE No. de Proyectos de Investigacion
MEDIDAD
FUENTE Sistema Integral de Informacién
REFERENCIA
ADICIONAL:
Linea base 2016 2017 2018 2019 2020 Meta 2021

0 2 3 5 7 10
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Logros y Avances 2017
IT sc
CEDULA DE INDICADORES
UNIDAD Instituto Tecnoldgico UNIDAD
RESPONSABLE: | Superior de Cananea | EJECUTO Subdireccion
RA: Académica
OBJETIVO
SECTORIAL, Impulsar el desarrollo de la investigacion cientifica 'y
INSTITUCIONAL | tecnolégica
O
TRANSVERSAL.:
CARACTERISTICAS
INDICADOR: _Estudi_ante@ dg Iic,e.nciatura que particip,ar_l en _proyect9§ de
investigacion cientifica, desarrollo tecnologico e innovacion
OBJETIVO DEL
INDICADOR: Impulsar la ciencia, la tecnologia y la innovacién
DESCRIPCI(,)N Numero de estudiantes que participan en proyectos de
GENERAL: . ST L. ) -
investigacion cientifica, desarrollo tecnologico e innovacion.
METODO D_E Total de estudiantes que participan en proyectos de
CALCULO: . N L. . iy
investigacion cientifica, desarrollo tecnologico e innovacion
SENTIDO DEL
INDICADOR: Ascendente
FRECUENCIA DE
MEDICION: Anual por Ciclo Escolar
UNIDAD DE No. de alumnos
MEDIDAD
FUENTE Sistema Integral de Informacién
REFERENCIA
ADICIONAL:
Linea base 2016 2017 2018 2019 2020 Meta 2021
0 3 5 8 10 15




Logros y Avances 2017 ?.1.

Ir sc
CEDULA DE INDICADORES
UNIDAD Instituto UNIDAD
RESPONSABLE: Tecnoldgico EJECUTORA: Subdireccion
Superior de Académica
Cananea
OBJETIVO
SECTORIAL, Impulsar el desarrollo de la investigacion cientifica y
INSTITUCIONAL | tecnolégica
O
TRANSVERSAL.:

CARACTERISTICAS

Numero de Profesores de tiempo completo adscritos al

SIPIEARER: Sistema Nacional de Investigadores

OBJETIVO DEL , : o .
Consolidar la investigacion y el desarrollo, para impulsar la

INDICADOR: . . -
tecnologia y la innovacién
Dlésl’z?\::ggi:_ON No. _de profesores' de tiempo completo adscritos al Sistema
Nacional de Investigadores entre del nimero de PTC.
JLSUOIBIE. D_E Numero de profesores adscritos al Sistema Nacional de
CALCULO: .
Investigadores.
SENTIDO DEL
INDICADOR: Ascendente
FRECUENCIA DE
MEDICION: Anual por Ciclo Escolar
UNIDAD DE No. de Profesores
MEDIDAD
FUENTE Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACyT).
REFERENCIA
ADICIONAL:
Linea base 2016 2017 2018 2019 2020 Meta 2021

0 0 1 2 4 5
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Logros y Avances 2017
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CEDULA DE INDICADORES
UNIDAD Instituto UNIDAD
RESPONSABLE: Tecnoldgico EJECUTORA: Subdireccion de
Superior de Vinculaciéon
Cananea
OBJETIVO
SECTORIAL, Consolidar la Vinculacion Institucional
INSTITUCIONAL
O
TRANSVERSAL.:
CARACTERISTICAS
INDICADOR: Porcentaje de egresados incorporados al mercado laboral
OBJETIVO DEL | Consolidar la vinculaciéon con los sectores publico, social y
INDICADOR: privado
DESCRIPCION If’orcentaje de egresados gbicados_ en el mercado laboral en
GENERAL - areas acordes con su p}erﬂl profesional, respecto del total de
egresados por generacion
Numero de egresados empleados o ubicados en el mercado
METODO DE laboral en areas acordes con su perfil profesional dentro de los
CALCULO: primeros doce meses posteriores a su egreso / Nimero de
egresados en esa generacion) * 100
SENTIDO DEL
INDICADOR: Ascendente
FRECUENCIA DE
MEDICION: Anual por Ciclo Escolar
UNIDAD DE Porcentaje
MEDIDAD
FUENTE Sistema Integral de Informacién
REFERENCIA
ADICIONAL:
Linea base 2016 2017 2018 2019 2020 Meta 2021
80% 83% 85% 88% 92% 95%
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IT s¢
CEDULA DE INDICADORES
UNIDAD Instituto UNIDAD
RESPONSABLE: Tecnoldgico EJECUTORA: Subdireccion de
Superior de Vinculaciéon
Cananea
OBJETIVO
SECTORIAL, Consolidar la Vinculacién Institucional
INSTITUCIONAL
(@)
TRANSVERSAL:

CARACTERISTICAS

Proyectos vinculados con los sectores publico, social vy

INDICADOR: .
privado.

OBJETIVO DEL | Consolidar la vinculaciéon con los sectores publico, social y
INDICADOR: privado

DESCRIPCION Numero de proyectos vinculados con los diversos sectores de

GENERAL: la poblacién
METODO DE Total de proyectos vinculados con los sectores publico, social
CALCULO: y privado.
SENTIDO DEL
INDICADOR: Ascendente
FRECUENCIA DE
MEDICION: Anual por Ciclo Escolar
UNIDAD DE
MEDIDAD Numero de Proyectos
FUENTE Expediente de vinculacion
REFERENCIA
ADICIONAL.:
Linea base 2016 2017 2018 2019 2020 Meta 2021

0 2 5 10 15 20
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IT s¢
CEDULA DE INDICADORES
UNIDAD Instituto UNIDAD
RESPONSABLE: Tecnoldgico EJECUTORA: Subdireccion de
Superior de Vinculaciéon
Cananea
OBJETIVO Consolidar la Vinculacién Institucional
SECTORIAL,
INSTITUCIONAL
(@)
TRANSVERSAL.:

CARACTERISTICAS

Estudiantes que participan en proyectos vinculados con los

INDICADOR: - ) .
sectores publico, social y privado.

OBJETIVO DEL | Consolidar la vinculaciéon con los sectores publico, social y
INDICADOR: privado

DESCRIPCION Numero de estudiantes participantes en proyectos vinculados
GENERAL: con los diversos sectores de la poblacion

Total de estudiantes que participan en proyectos vinculados

METODO DE B, . : B
) con los sectores publico, social y privado a través de
CALCULO: . >
convenios o acuerdos de colaboracion.
SENTIDO DEL
INDICADOR: Ascendente
FRECUENCIA DE
MEDICION: Anual por Ciclo Escolar
UNIDAD DE
MEDIDAD Estudiantes
FUENTE Expediente de vinculacion
REFERENCIA
ADICIONAL:
Linea base 2016 2017 2018 2019 2020 Meta 2021

10 10 20 30 50 60
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IT sc
CEDULA DE INDICADORES
UNIDAD Instituto UNIDAD
RESPONSABLE: Tecnoldgico EJECUTORA: Subdireccion
Superior de Planeacion
Cananea
OBJETIVO
SECTORIAL, Asegurar una gestion y transparencia Institucional
INSTITUCIONAL
O
TRANSVERSAL.:
CARACTERISTICAS
INDICADOR: Numero de Sistemas de Gestién certificados

OBJETIVO DEL | Modernizar la gestion institucional con transparencia y
INDICADOR: rendicion de cuentas

DESCRIPCION Sistemas de Gestion de la Calidad y Gestion Ambiental

GENERAL: certificados
METODO DE Sistemas de Gestién de la Calidad y Gestibn Ambiental
CALCULO: certificados
SENTIDO DEL
INDICADOR: Ascendente
FRECUENCIA DE
MEDICION: Anual por Ciclo Escolar
UNIDAD DE No de Sistemas Certificados
MEDIDAD
FUENTE Sistema Integral de Informacién
REFERENCIA
ADICIONAL.:
Linea base 2016 2017 2018 2019 2020 Meta 2021

2 2 3 3 3 3
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CEDULA DE INDICADORES
UNIDAD Instituto UNIDAD
RESPONSABLE: Tecnoldgico EJECUTORA: Subdireccion de
Superior de Administracion y
Cananea Finanzas
OBJETIVO
SECTORIAL, Asegurar una gestion y transparencia Institucional
INSTITUCIONAL
@)
TRANSVERSAL.:
CARACTERISTICAS
INDICADOR: Participantes en capacitacion administrativa
OBJETIVO DEL | Modernizar la gestion institucional con transparencia y
INDICADOR: rendicion de cuentas
DESCRIPCION Porcentaje de personal administrativo que recibieron
GENERAL: capacitacion
METODO DE Total de personal administrativo capacitado / Total de personal
CALCULO: administrativo *100
SENTIDO DEL
INDICADOR: Ascendente
FRECUENCIA DE
MEDICION: Anual por Ciclo Escolar
UNIDAD DE Porcentaje
MEDIDAD
FUENTE Sistema Integral de Informacién
REFERENCIA
ADICIONAL.:
Linea base 2016 2017 2018 2019 2020 Meta 2021
95% 96% 97% 98% 100% 100%
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